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Základní údaje o škole
	název školy: 

sídlo školy:

zřizovatel školy:
	Fakultní mateřská škola Sluníčko pod střechou při Pedagogické fakultě UK, Praha 13, Mohylová 1964

	
	Mohylová 1964, Praha 5 – Stodůlky, 155 00

	
	Městská část Praha 13, Sluneční náměstí 13/2580, 158 00 Praha 5


	1. vedení školy

ředitelka školy:

(statutární) zástupkyně ředitelky: 

vedoucí učitelka:

 adresa pro dálkový přístup
	[                         

	
	Mgr.Helena Zdrubecká
	ředitelka

	
	 Mgr.Petra  Ristič
	Statutární zástupkyně řed.školy

	
	
	

	
	www.slunickofms.cz 

skolka@slunickofms.cz


	3. Charakteristika školy
	

	 součásti školy jsou:
	 Tělocvična, psychoterapeutická místnost, školící místnost, ordinace klinické logopedky, altán a maringotka pro lesní třídu, zahrada 


	údaje k 30. 6. 2021
	počet dětí
	počet tříd / od​dělení
	průměrný po​čet dětí
	komentář

	mateřská škola
	135
	7
	19
	 V každé třídě je zdravotně znevýhodněné dítě

	školní jídelna
	134
	
	
	 1 dítě PAS,  - reflux



	kraj
	počet dětí
	z toho

nově přijatí
	kraj
	počet dětí
	z toho

nově přijatí
	celkem dětí
	z toho nově při​jatí

	Střední Čechy
	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	1
	


	městská část
	počet dětí
	městská část
	počet dětí
	celkem dětí

	Praha 10
	1
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	1
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	úplná neznalost ČJ
	4
	nedostatečná znalost ČJ
	17
	znalost ČJ s potřebou doučování
	21



	 škola
	třídy:
	7
	Běžné, vhodné pro děti s inkluzí
Lesní třída – venkovní učebna a maringotka

	
	herny a odpočívárny:
	7
	Koutky, relaxační, psychoterapeutická místnost Ložnice 

	
	tělocvičny:
	2
	Doplňována průběžně, náčiním a nářadím

	
	zahrada (herní prvky) a venkovní sportoviště:
	1
	Lanová dráha, slackline, malé hřiště – basketbal, kopaná
Bramborové políčko, bylinková pyramida, ovocné stromy, ovocné keře, jahodiště, zeleninová zahrádka,
 blátiště s vodním korytem, hmyzí hotel, ještěrkovník, žížalovník

	 školní jídelna
	vlastní - dodavatelsky
	
	Zastaralé vybavení kuchyňského vybavení (regály ve skladu)
Nová velká mraznice a nová profimyčka

	 detašované pracoviště
	
	
	


	5. Zhodnocení školního vzdělávacího programu (ŠVP) - plnění
	

	 název ŠVP:
	Sluníčko pod střechou plné vůní

	 charakteristika ŠVP:
	

	Filozofií MŠ je rozvíjet u všech dětí v rámci jejich možností samostatnost a zdravé sebevědomí cestou přirozené, osobnostně orientované výchovy; rozvíjet osobnost každého dítěte s ohledem na jeho nadání, potřeby, zájmy a schopnosti; motivovat každé dítě k vlastnímu učení a poznávání a položit tak základy pro celoživotní vzdělávání.

	zhodnocení ŠVP:
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C. Personální zabezpečení činnosti školy
	1. Pracovníci školy k 30. 6. 2021

	
	součásti školy
	nepedagogičtí pracov​níci
	pedagogičtí pracovníci celkem
	z toho pedag. prac. s od​bor​​nou kvalifikací

	
	
	fyzické osoby
	přepočtený počet
	fyzické osoby
	přepočtený počet
	fyzické osoby
	přepočtený počet

	
	mateřská škola
	4
	3
	21
	19,41
	14
	12,66

	
	školní jídelna
	5
	4,5
	
	
	
	

	
	celkem
	9
	7,5
	21
	19,41
	14
	12,66
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	2. Věková struktura pedagogických pracovníků k 30. 6. 2021
	

	součásti školy
	věk do 30 let
	31-40 let
	41-50 let
	51-60 let
	nad 61 let

	mateřská škola
	8
	2
	6
	1
	4


 Věkový průměr pedagogických pracovníků školy je 41 let 
[image: image6]
D. Údaje o zápisu pro šk. rok 2021/22
	
	přihlášené děti
	přijaté děti
	děti od​chá​zející do ZŠ

	počet
	z toho
	z toho
	

	
	Praha 13 / Pra​ha-Ře​po​ry​je
	ostat. měst. části
	ostat. kraje
	Praha 13 / Pra​ha-Řepo​ryje
	ostat. měst. části
	ostat. kraje
	

	
	140
	
	
	40
	
	
	39



E. Výsledky vzdělávání žáků

2. Péče o mimořádně nadané žáky 
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3. Péče o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami

	celkový počet žáků se SVP k 30. 6. 2021
	7
	

	 toho počet žáků s IVP:
	6
	




	speciální pedagog
	

	školní psycholog
	[]

	asistent pedagoga
	0,5



5. Vzdělávání cizinců
	počet cizinců
	EU:
	[počet]
	ostatní země
	[počet]

	
	
	3
	
	15

	nejvíce zastoupené země:
	

	Rusko
	 6

	Ukrajina
	 4

	 Rumunsko
	 2
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12. Poradenské služby školy

	
	zaměstnankyně školy
	externí spolupracovník

	výchovná poradkyně
	
	

	metodička prevence
	
	

	speciální pedagožka
	
	

	psycholožka
	
	

	logoped/ka
	
	1

	Koordinátor EVVO
	1
	

	
	
	


	výchovná poradkyně

	metodička prevence: 

	speciální pedagožka: 

	psycholožka: PhDr. Renáta Faltýnová   screening, intervence, konzultace, 

	logoped/ka PaedDr. Lenka Horká screening, intervence, konzultace,

	Koordinátor EVVO : Helena Varhulíková  plánuje a realizuje environmentální výchovu a projekty


 spolupráce s dalšími subjekty
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F.  Prevence rizikového chování
 1. Plnění preventivního programu pro školní rok  2020/2021
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	2. Nejvýznamnější akce v rámci primární prevence
	

	název akce
	počet dětí
	

	Bezpečnostní průprava (seznámení se složkami integrovaného záchranného systému)
	70
	

	
	
	

	
	
	

	
	

	 


G.  Další vzdělávání pedagogických pracovníků


            4 učitelky si rozšiřují odbornou kvalifikaci (magisterské a doktorandské studium)
           2. Průběžné vzdělávání pedagogických pracovníků 

   nejpočetněji zastoupená témata:

H.   Aktivity a prezentace školy
	1. Aktivity školy 

	Proticovidová opatření výrazně okleštila tradiční školní aktivity – spolupráci se ZŠ Mohylová ve formě čtení se školáky a pravidelných návštěv předškoláků v ZŠ, účast rodičů na společných akcích školy (Svatomartinský průvod, vánoční besídky, dílna ke Dni rodiny, letní zahradní slavnost), Noc s Andersenem, školu v přírodě, celodenní výlety do okolí Prahy vlakem, návštěvy muzeí apod.  Tento školní rok jsme se více soustředili na rozvoj sociálních dovedností a podporu osobní a psychické pohody dětí a rozvoj tělesné zdatnosti (v reakci na potřeby vzniklé ze celospolečenské situace). Maximálně jsme využívali možnosti pobytu na školní zahradě, v přilehlém Centrálním parku a Prokopském a Dalejském údolí. Vzdělávací aktivity byly realizovány venku, pokud to bylo možné.
Podle kladných reakcí rodičů i dětí velmi úspěšně hodnotíme distanční výuku.


	2. Prezentace školy na veřejnosti

	Prezentace školy na veřejnosti probíhala v letošním roce převážně přes pravidelné příspěvky na webové stránky www.skolyprahy13.cz.




I.  Výsledky inspekční činnosti (provedené Českou školní inspekcí)

	1. Účast v dotazníkových šetřeních 

	ne


	2. Výsledky inspekční činnosti (závěry inspekčních zpráv)

	ne



	1. Náklady hrazené ze státního rozpočtu
	

	UZ
	ukazatel
	plán
	obdržené fi​nan​č​ní pros​třed​ky k 31.8.
	použité finanční prostředky k 31.8.

	33353
	přímé výdaje na vzdělání             celkem
	
	9177355
	

	
	                 z toho a) platy
	10060700
	
	5957511

	
	b) OON
	0
	
	0

	
	                            c) ostatní (odvody+FKSP+ONIV)
	3705300
	
	2255579,62


rozvojové a jiné programy

	Číslo 1
	Šablony III
	401102
	401102
	200156,34

	Číslo 2
	UZ 33075 vzdělávání cizinců
	14080
	14080
	14079,36


	Číslo 1 – hrazen asistent pedagoga – inkluze, zbytek projektové dny pro děti, sdílení zkušeností
Číslo 2 – vyplaceno pedagožkám, které individuálně učily ČJ děti s OMJ a PAS


  2. Neinvestiční příjmy a výdaje z prostředků zřizovatele, vlastní příjmy, doplňková činnost

	rok 2021
	plán
	obdržené finanční prostředky k 31.8.
	použité finanční prostředky k 31.8.

	příjmy zřizovatel
	příspěvek na provoz
	661100
	4407525
	380569,23

	
	ostatní příspěvky
	0
	0
	0

	vlastní příjmy
	stravné
	890000
	375930,88
	374682,04

	
	úplata za vzděl., služby
	420000
	188228
	304973,32

	
	zapojení fondů
	0
	0
	0

	
	ostatní příjmy
	0
	6642,84
	

	příjmy
	celkem
	0
	0
	0

	náklady
	celkem
	
	1011526,72
	1060224,59


	doplňková činnost
	

	příjmy
	celkem
	243000
	86026
	
	

	náklady
	celkem
	
	
	10830
	

	 
	

	Byly vráceny peníze rodičům za kroužky za dobu uzavření mateřské školy ( COVID- 19)


	3. Neinvestiční dotace z prostředků Magistrátu hl.m. Pra​hy
	

	UZ
	ukazatel
	obdržené fi​nanč​ní pros​tředky k 31. 8.
	použité finanční prostředky k 31.8.
	

	96
	Rezerva z MHMP
	366700
	17654
	

	 
	

	Posílení finančních prostředků bylo a bude rozděleno podle předpisu.
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N.  Spolupráce s odborovými organizacemi a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdě​lá​vání 
	1. Spolupráce s odbory 

	ne


	2. Spolupráce s organizacemi zaměstnavatelů 

	ne


	3. Partnerství 


       využití poradenských služeb
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 spolupráce s rodiči
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 spolupráce se zřizovatelem
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 spolupráce s ostatními partnery
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 mimoškolní aktivity –z důvodů COVID 19 byly zrušeny
O. Další sdělení

1.  Stručný popis problematiky související s rozšířením nemoci COVID-19 a z toho vyplývajících změn v organizaci vzdělávání z důvodu uzavření škol:

Organizační opatření v podobě omezeného vstupu rodičů do šaten MŠ řešila umístěním 1 zaměstnance školy v ranních hodinách ke vstupu. Kladem tohoto opatření byla podpora samostatnosti dětí v sebeobsluze, záporným důsledkem bylo minimalizace možnosti osobní komunikace pedagogů s rodiči a chybějící obousměrná zpětná vazba.

Organizační opatření v podobě zákazu slučování tříd se MŠ podařilo dostát bez problémů díky tomu, že v důsledku celoplošných proticovidových opatřeních pobývaly děti v MŠ výrazně kratší dobu. Někteří rodiče své děti neposílali do MŠ z obavy nákazy Covidem-19 ani v době, kdy nebyl provoz MŠ omezen.

Zavedení zvýšených hygienických pravidel zvládaly děti i personál MŠ bez problémů. Některá opatření však měla negativní dopad na výchovu k samostatnosti a sebeobsluze dětí (např. děti si nemohly samy připravovat jídelní stůl, ani se samostatně obsluhovat během svačin a oběda). 

MŠ vyzkoušela možnosti distanční výuky přes aplikaci MS Teams během opakovaných krátkodobých uzávěr během školních podzimních prázdnin a před vánočními prázdninami, kdy cílila na děti, které měly dlouhodobé absence z důvodů obavy z nákazy Covidem-19. Na tyto zkušenosti jsme potom navázali během dlouhodobé jarní uzávěry. Distanční výuku jsme poskytovali jak v on-line, tak v off-line formě tak, aby odpovídala možnostem individuálních rodin. Využívali jsme nejen platformu MS Teams, ale i emailovou komunikaci a vlastní videa nahraná s příslušnou ochranou na kanál Youtube. Rodiny bez přístupu k on-line komunikačním kanálům využívali tištěná zadání úkolů a pracovní listy a komunikaci přes sms.

Aktivním přístupem ke komunikaci a širokou nabídkou komunikačních kanálů se nám podařilo navázat kontakt se všemi rodinami dětí v povinném předškolním vzdělávání.

Distanční výuka tak paradoxně mnohem více než prezenční docházka umožnila rodičům pochopit a seznámit se s plánováním a organizací vzdělávacích činností a ocenit práci pedagogů v MŠ.

Po celý školní rok jsme z důvodů proticovidových opatření s dětmi nevyužívali dopravu MHD. Lesní třída uskutečňovala své každodenní výpravy do přírody pouze do Prokopského a Dalejského údolí v blízkosti MŠ.
P.    Kalendárium školy

	měsíc
	aktivita [co, kde, ...]
	účastníci [kdo]

	září
	- třídní schůzky na zahradě MŠ
- pravidelná každotýdenní výprava do Prokopského údolí se zaměřením na enviromentální výchovu, na výchovu k udržitelnému rozvoji, rozvoj pohybových schopností a zvyšování tělesné i psychické zdatnosti.
- pravidelná měsíční výprava do Prokopského údolí
	pedagogičtí pracovníci školy, rodiče
60 dětí (předškolní třídy Zajíci, Hroši, Žabky), 6 učitelek, 3 asistentky
60 dětí (třídy mladších dětí Ovečky, Berušky, Koťata), 6 učitelek, 3 asistentky

	říjen
	- celoškolní akce Dýňování s plněním úkolů na stanovištích

- pravidelná každotýdenní výprava do Prokopského údolí se zaměřením na enviromentální výchovu, na výchovu k udržitelnému rozvoji, rozvoj pohybových schopností a zvyšování tělesné i psychické zdatnosti.

- pravidelná měsíční výprava do Prokopského údolí
- uzávěra MŠ z důvodu karantény v době školních podzimních prázdnin
	125 dětí, 12 učitelek, 6 asistentek

60 dětí (předškolní třídy Zajíci, Hroši, Žabky), 6 učitelek, 3 asistentky

60 dětí (třídy mladších dětí Ovečky, Berušky, Koťata), 6 učitelek, 3 asistentky

	listopad
	Dvoutýdenní projekt Královská hostina zaměřený na osvojení společenské etikety a zásad slušného stolování
	39 dětí (třídy Zajíců a Žabek), 4 učitelky, 2 asistentky

	Prosinec
	Uzávěra MŠ z důvodů karantény od 14.12.
	

	leden
	Praxe studentů Pedf UK
	38 dětí (třída Zajíci, Žabky)

	únor
	Praxe studentů Pedf UK
	35 dětí (třída Berušky, Koťata)

	březen
	Distanční výuka 
	

	duben
	Distanční výuka
	

	Květen
	- praxe studentů Pedf UK

- celoškolní akce ke Svátku matek na zahradě – plnění úkolů na stanovištích vytvořit dárek pro maminky

- každotýdenní kurz in-line bruslení s Veřejnou sportovní akademií (6 lekcí)

- pravidelná každotýdenní výprava do Prokopského údolí se zaměřením na enviromentální výchovu, na výchovu k udržitelnému rozvoji, rozvoj pohybových schopností a zvyšování tělesné i psychické zdatnosti.

- pravidelná měsíční výprava do Prokopského údolí
	70 dětí (třídy Zajíci, Žabky, Hroši, Koťata), 7 učitelek 

100 dětí, 10 učitelek, 5 asistentek, 5 studentek VŠ na praxi

75 dětí (třídy Zajíci, Žabky, Hroši, Javorka), 8 učitelek, 3 asistentky

60 dětí (předškolní třídy Zajíci, Hroši, Žabky), 6 učitelek, 3 asistentky

60 dětí (třídy mladších dětí Ovečky, Berušky, Koťata), 6 učitelek, 3 asistentky

	červen
	- celoškolní oslava Dne dětí na zahradě (plnění úkolů na zahradě)

- rozloučení s předškoláky na dopolední zahradní slavnosti

- vzd. program o včelách se včelařem na zahradě MŠ

- přespávání v MŠ (náhrada za Noc s Andersenem)

- pravidelná každotýdenní výprava do Prokopského údolí se zaměřením na enviromentální výchovu, na výchovu k udržitelnému rozvoji, rozvoj pohybových schopností a zvyšování tělesné i psychické zdatnosti.

- pravidelná měsíční výprava do Prokopského údolí

- rozloučení se školním rokem – dobrodružné výpravy za zmrzlinou po třídách – (po stopě sluníčka)
	110 dětí, 12 učitelek, 5 asistentek

110 dětí, 12 učitelek, 5 asistentek

110 dětí, 8 učitele, 5 asistentek 

25 předškolních dětí, 4 učitelky,1 asistentka 

60 dětí (předškolní třídy Zajíci, Hroši, Žabky), 6 učitelek, 3 asistentky

60 dětí (třídy mladších dětí Ovečky, Berušky, Koťata), 6 učitelek, 3 asistentky

110 dětí, 12 učitelek, 5 asistentek

	červenec
	MŠ uzavřena
	

	srpen
	MŠ uzavřena
	


	Výroční zprávu o činnosti školy projednala pedagogická rada dne:
	 31. 8. 2021
	


         Mgr. Helena Zdrubecká
ředitelka školy

děti s trvalým pobytem v jiném kraji  / jiné městské části hl.m. Prahy k 30. 6. 2021





 děti s odlišným mateřským jazykem





4. Materiálně technické podmínky školy





ŠVP je vypracován v souladu se školským zákonem a RVP PV a s filozofií, věcnými a psychosociálními podmínkami MŠ.





V průběhu školního roku se zaměstnanci neměnili.








3 pracovnice k 31. 8. 2021 odešly do důchodu.





Zápis proběhl kombinovanou farmou, rodiče měli možnost využít distanční i prezenční způsob podání přihlášky. Přijímací řízení se drželo striktně podmínek daných zákonem. Děti byly přijímány podle věku a podle bydliště.





Naplňování cílů ŠVP bylo značně ztíženo opakovanými, dlouhodobými uzávěrami MŠ v průběhu školního roku. Zvýšeným úsilím pedagogů se však MŠ podařilo nastavit funkční prostředí pro distanční výuku. Úspěšnost distanční výuky se nám potvrdila jak prostřednictvím zpětných vazeb od rodičů, tak po návratu dětí do MŠ, kdy se u většiny dětí podařilo plynule navázat a pokračovat v procesu vzdělávání v době před uzávěrami. Závěrem je tedy možné říci, že i přes ztížené podmínky se podařilo úspěšně naplňovat cíle ŠVP.








1. Naplnění cílů ŠVP





Mimořádně nadané děti u nás nebyly.





 přehled o žácích se speciálními vzdělávacími potřebami





 odborní pracovníci, kteří s žáky se SVP pracují





formy práce s žáky se SVP











Formy práce s dětmi s SVP se odvíjí od možností, omezení a potřeb jednotlivých dětí s SVP. Obecně jsou však platné následující metody: úzká spolupráce mezi učitelem, asistentem pedagoga a rodinou založená na otevřeném, chápavém a vstřícném postoji ze strany MŠ; maximální možné využívání názornosti při individuálních i skupinových činnostech ve třídě; zjednodušení a přizpůsobení jazyka; vlídná a laskavá komunikace; pozorné naslouchání dítěti a jeho potřebám; relaxační koutek v každé třídě.





Výuka cizích jazyků není zahrnuta do ŠVP (probíhá pouze formou nadstandardní volnočasové aktivity), avšak vzhledem k vysokému počtu dětí s OMJ v naší MŠ cíleně podporujeme i zapojování mateřských jazyků dětí s OMJ do vzdělávacích aktivit – abychom u dětí s OMJ budovali jazykové sebevědomí a abychom české děti seznamovali s multikulturním pojetím světa.





4. Zkušenosti s výukou cizích jazyků v rámci ŠVP





7. Environmentální výchova





V důsledku covidových omezení, kdy nebylo možné s dětmi cestovat MHD, jsme projektové aktivity v rámci environmentální výchovy zaměřily na poznávání blízkého okolí MŠ a aktivní ochranu přírody v okolí MŠ (např. zapojení do akce Ukliďme Česko, péče o ptactvo, zvířata žijící v okolí zahrady MŠ) a na pěstování zeleniny a bylinek na zahradě MŠ. Cílem projektových aktivit bylo budování a podpora celoživotních postojů a hodnot vzhledem k ochraně životního prostředí. 





8. Multikulturní výchova





Vzhledem k vysokému počtu dětí s OMJ v MŠ je multikulturní výchova běžnou součástí vzdělávacích aktivit. Například přes spolupráci s rodinami dětí s OMJ se seznamujeme se svátky a tradicemi jiných kultur; nebo podporováním mateřských jazyků dětí.











9. Výchova k udržitelnému rozvoji





Výchova k udržitelnému rozvoji je v MŠ zaměřena na aktivní přístup k ochraně životního prostředí (jak mohu já sám přispět k udržitelnému rozvoji). Vedeme děti k aktivním postojům a převzetí odpovědnosti za vlastní chování (př. třídění odpadu, neplýtvání vodou a potravinami, šetrné zacházení s pomůckami, hračkami a vybavením MŠ).





10. Polytechnická výchova





Polytechnickou výchovu podporujeme širokou a obměňující se nabídkou rozvíjejících pomůcek a stavebnic (např. Beebot, variace dřevěných a magnetických stavebnic pro různé věkové skupiny, pracovní ponk pro práci se dřevem ve třídě předškolních dětí).








Pedagogicko-psychologická poradna Prahy 5; Speciální pedagogické centrum (SPC) Vertikála; Jedličkův ústav; Nautis; Lopez; SPC Sluníčko; SPC Klíč


Pedagogická fakulta UK; nezisková organizace META o.p.s.


ZŠ Mohylová


MÚ Prahy 13, Magistrát hl.m.Prahy








Preventivní program pro šk.rok 2020/21 se nepodařilo zcela naplnit z důvodů covidových omezení (např. návštěvu hasičské stanice v Modřanech, návštěvu studentů zubního lékařství LF UK, setkání s příslušníky městské jízdní policie Prahy 5 nebylo možné uskutečnit). V rámci vzdělávacího plánu ve třídě předškolních dětí jsme realizovaly aktivity na prevenci šikany z evropského vzd.projektu Rozvoj socio-emočních dovedností u dětí předškolního věku. Proběhla i pravidelná akce se složkami integrovaného záchranného systému zaměřená na bezpečnostní průpravu. 





0





1. Pedagogičtí pracovníci doplňující odbornou kvalifikaci





Rozvoj socio-emočních dovedností dětí v předškolním věku; Enviromentální výchova; Využití digitálních technologií pro distanční výuku





J. Základní údaje o hospodaření školy (od 1. 1. do 31. 8. 2021)


K. Zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů


L. Předložené a školou realizované projekty financované z cizích zdrojů





4. Projekty financované z cizích zdrojů





Evropský projekt Erasmus+ - UPPscale (University Partnership Project) – nehierarchická spolupráce univerzit a škol napříč vzdělávacími prostředími; ve výši cca 23.000 EUR v průběhu 3 let trvání projektu


Evropský projekt Erasmus+ - Rozvoj socio-emočních dovedností u dětí předškolního věku – spolupráce s neziskovou organizací Schola Empirica; ve formě pevně daných měsíčných odměn v rámci DPP pro učitelky zapojené do projektu








Pedagogicko-psychologická poradna Prahy 5; Speciální pedagogické centrum (SPC) Vertikála; Jedličkův ústav; Nautis; Lopez; SPC Sluníčko; SPC Klíč


Pedagogická fakulta UK; nezisková organizace META o.p.s.


ZŠ Mohylová


MÚ Prahy 13, Magistrát hl.m.Prahy








Komunikace s rodiči a veřejností byla uplynulý školní rok mnohem více soustředěna do elektronické komunikace. Omezení vstupu rodičů do budovy MŠ v rámci proticovidových opatření znamenalo i omezení každodenního kontaktu mezi třídními pedagogy a rodiči při předávání dětí v MŠ, ale i omezení komunikace prostřednictvím nástěnek. Kromě mailové komunikace a webových stránek, jsme ke komunikaci s rodiči využívali platformy MS Teams a od června 2021 i nové aplikace Twigsee. Nadále probíhali individuální konzultace s rodiči dětí se SVP dle předchozí domluvy. Protipandemická opatření zcela znemožnila účast rodičů na akcích školy.





MAP – práce ve skupině pro rovné příležitosti,





Pedagogická fakulta UK – vedení průběžných i souvislých praxí studentů bakalářského a magisterského studia zkušenými učitelkami MŠ


Nezisková organizace META o.p.s.- spolupráce na přípravě a lektorování seminářů pro učitelky MŠ zaměřených na začlenění dětí s OMJ do MŠ


Nezisková organizace Schola Empirica – spolupráce na evropském projektu Rozvoj socio-emočních dovedností dětí s OMJ


Institute of Education, University of Plymouth – partnerství v evropském projektu UPPscale zaměřeném na spolupráci univerzit a škol 
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